
“我们的成电”基金管理办法 

第一章 总  则 

第一条 “我们的成电”基金旨在凝聚校友和社会力量，重点支持学校持续培养堪当民

族复兴大任的创新引领性人才，助力学校早日建成中国特色世界一流大学。 

第二条 本基金设立于四川电子科技大学教育发展基金会，为留本基金，基金产生的收

益用于学校开展“乐知”、“尚贤”、“求索”、“传承”四个方面项目。 

第三条 本基金为开放式基金，在遵守国家法律、法规的前提下，接受校友、企事业单

位及社会各界爱心人士的捐赠。 

第四条 为加强“我们的成电”基金的筹集、使用和管理，提高基金的使用效益，特制

定本管理办法。 

第二章 基金的来源 

第五条 “我们的成电”基金的资金来源： 

1、成电校友； 

2、企事业单位捐赠； 

3、社会团体及社会爱心人士捐赠； 

第三章 管理机构及职责 

第六条 本基金的管理机构为“我们的成电”基金管理委员会（以下简称“基金管理委员

会”），主要负责基金的募集、资助计划的审定和项目的审批等重大事宜。 

第七条 基金管理委员会实行主任负责制。基金管理委员会设置主任 1 名，由电子科技

大学知名资深校友担任；副主任 1 名，由四川电子科技大学教育发展基金会理事长担任；

秘书长 1 名，由电子科技大学教育发展基金会秘书长担任；委员若干名，包括捐赠人代表、

四川电子科技大学教育发展基金会副秘书长和电子科技大学校友总会副秘书长。经基金管理

委员会表决同意，委员人数可在换届时进行增加或减少。 

第八条 基金管理委员下设秘书处，主要负责本基金实施的组织和管理，包括资助计划

的拟定、项目实施过程管理、起草投资方案、定期向捐赠人反馈基金使用情况等工作，秘书

处由基金会项目管理办公室和基金管理办公室人员组成。 



第九条 基金管理委员会任期五年，到期进行换届，可以连选连任。因特殊情况需提前

或延期换届的，须由基金管理委员会表决通过，延期换届最长不超过 1 年。 

第十条 基金管理委员会一般每年召开一次会议。基金管理委员会决议须有 2/3 及以上

委员到会并经到会委员 2/3 以上表决通过方能生效。 

第四章 基金保值增值 

第十一条 四川电子科技大学教育发展基金会理事会是对外投资的决策机构，按照逐级

审批的机制由秘书处提出投资方案和计划，根据投资类型及风险级别分别由秘书处和理事会

审批，并由秘书处具体执行。 

第十二条 本基金设立投资咨询委员会，成员包括来自国企、银行、事务所等行业专家

组成，职责包括帮助起草投资战略及投资计划、协助秘书处搜集和遴选投资项目、针对基金

的投资事项提出专业、中肯、客观的咨询建议和风险揭示、协助秘书处完成对股权投资企业

的监督等，帮助提高基金投资收益，降低投资风险。 

第五章 基金的使用与管理 

第十三条 “我们的成电”基金的使用，本着“服务学校‘双一流’建设发展需求，注

重成效”的原则，重点用于以下四个方面： 

1、“乐知”：即资助与奖励学生。致力于学校培养一流的创新引领性人才。 

2、“尚贤”：即引才育才。重点用于学校引进和培育活跃在世界学术前沿、有重要影响

力的顶尖人才，努力建成一支高水平师资队伍。 

3、“求索”：即科学研究。用于学校加强基础原创与交叉研究，跻身世界前沿。 

4、“传承”：即文化与校园建设。传承成电精神，营造读书治学佳境。 

第十四条 管理权限 

1、四川电子科技大学教育发展基金会负责“我们的成电”基金的资金管理； 

2、“我们的成电”基金的使用由基金管理委员会决定，由基金管理委员会主任或授权

副主任签字确认后方可实施。  

第十五条 监督管理 

1、四川电子科技大学教育发展基金会严格按照国家有关财务制度和要求管理“我们的



成电”基金；单独设立账目；任何单位、个人不得侵占、私分和挪用；在接受捐赠时，由四

川电子科技大学教育发展基金会开具正规票据。 

2、四川电子科技大学教育发展基金会制作《“我们的成电”基金年度使用报告》，通过

网站、邮件等形式向捐赠人和社会公开。 

3、每年的预算须由基金管理委员会表决通过。  

第六章 附  则 

第十六条 对本办法的修订，须经基金管理委员会 2/3 及以上委员审议表决通过。 

第十七条 本办法由四川电子科技大学教育发展基金会负责解释。 

第十八条 本办法自发布之日起施行。 
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